
                         UNSERE INTEGRIERTE NACHHALTIGE QUALITÄTSPOLITIK 
 
Als Vonresort Hotels unsere in- und ausländischen Gäste;  Sich seiner Verantwortung gegenüber der 
Umwelt, den Mitarbeitern und der Gesellschaft bewusst sein, indem es die Bedürfnisse von 
Unterkunft, Erholung, Essen und Trinken, Sport und Unterhaltung erfüllt, an eine kontinuierliche 
Entwicklung glaubt und bei seinen Aktivitäten im Einklang mit der integrierten nachhaltigen 
Qualitätspolitik steht; 
 
Alle nationalen und internationalen Gesetze, Verordnungen, Normen, Rechtsvorschriften u 
 
wir erfüllen Kundenanforderungen, wir erfüllen die Anforderungen vollständig.  Bei der Ausübung 
unserer Tätigkeit treffen und setzen wir die notwendigen Maßnahmen um, um unsere Gäste und 
Mitarbeiter vor möglichen Verletzungen und Erkrankungen zu schützen und gute Arbeitsbedingungen 
zu schaffen. 
 
Um die technologischen Entwicklungen zu verfolgen, um die korrekte Nutzung natürlicher Ressourcen 
sicherzustellen 
 
Wir priorisieren lokale, ökologische und effiziente Einkaufsprobleme, indem wir während des 
Einkaufsprozesses Praktiken in dieser Richtung anwenden.  Um die Umwelt zu schützen und die 
Notwendigkeit eines nachhaltigen Tourismus sicherzustellen, 
 
erkennt unsere Auswirkungen, negativen Auswirkungen und Schadstoffe (CO2-Fußabdruck, Abfall, 
 
Chemikalien) kontrollieren wir mögliche Gefahren. 
 
Unser Umweltbewusstsein und unsere soziale Verantwortung;  Versuchen Sie sicherzustellen, dass 
es nicht nur von unseren Mitarbeitern, sondern auch von unseren Gästen, Lieferanten, 
Subunternehmern und zuständigen Behörden angenommen wird.  Wir tragen zur Produktion von 
Umweltschutz- und Sozialverantwortungsprojekten bei, indem wir mit lokalen Regierungen, 
Zuliefererunternehmen und Nichtregierungsorganisationen zusammenarbeiten. 
 
All die Arbeit, die wir leisten, unsere Mitarbeiter, Gäste, Lieferanten und Einheimische 
 
Teilen Sie es mit der Community. 
 
Ergreifen Sie alle notwendigen Maßnahmen, um die lokale Beschäftigung zu steigern und das 
natürliche Leben an unseren Standorten zu schützen und zu bereichern.  Teilen Sie mit unseren 
Mitarbeitern und der Öffentlichkeit alle Aktivitäten, die wir zum Schutz unserer belebten und 
unbelebten Umwelt durch den Schutz der Biodiversität und der Ökosysteme, den Schutz und die 
Förderung des kulturellen und immateriellen Erbes für den Klimaschutz und die Anpassung an den 
Klimawandel unternehmen. 
 
Für einen nachhaltigen Tourismus, für die Umwelt, Menschenrechte, Kinderrechte, Rechte 
benachteiligter Personen, Gewährleistung der Zugänglichkeit für alle Personen, Frauenrechte und für 
Frauen und Kinder, um sicher zu leben und aufzuwachsen, ist das Sicherheitsbewusstsein von 
Mitarbeitern und Gästen ein Teil des Lebens erhöhen Sie diese Empfindlichkeiten, um Schulungen 
anzubieten. 
 
Wir übernehmen das Zugehörigkeitsgefühl unserer Mitarbeiter und schützen ihre Geheimnisse und 
persönlichen Daten. 
 
Wir bieten eine sichere und gesunde Arbeits- und Unterkunftsmöglichkeit.  Beitrag zum Tourismus in 
der Region, indem wir unseren Gästen historische und kulturelle Aktivitäten in der Region anbieten. 
 
Alle unsere Aktivitäten unter Anwendung des Umwelt- und Nachhaltigkeits-, Lebensmittelsicherheits-, 
Arbeitsschutz-, Gästesicherheits- und Energiemanagementsystems durchzuführen, 
 
Wir sind verpflichtet. 

 


